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Codigo de Etica e
Conduta




Objetivps do
Cddigo de Etica e de
Conduta

da CEASA-CE

Orientar

O codigo oferece diretrizes claras para
que presidente, diretores,
colaboradores, permissionarios,
concessionarios, usuarios mantenham
padrdes éticos em todo ambiente da
CEASA-CE.

Promover a Integridade

Busca fortalecer a integridade pessoal e
profissional dentro da instituicdo CEASA-
CE.

Prevenir Praticas Inadequadas

O cddigo visa prevenir comportamentos
antiéticos e praticas que possam
prejudicar a organizagdo.

Fortalecer a Confianga

Contribui para aumentar a confianga na
instituicdo CEASA-CE por meio da ética.
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Principais valores
e principios gerais

Integridade

Integridade significa agir com honestidade e manter
fortes principios morais em todas as acoes
institucionais.

Respeito

Respeito envolve valorizar as pessoas e suas
opinides, promovendo um ambiente institucional
harmonioso.

Transparéncia

Transparéncia implica comunicacdo aberta e clareza
nas acOes para construir confianca institucional.

Responsabilidade

Responsabilidade & o compromisso de assumir as
consequéncias de suas acdes dentro da instituicdo.
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a),

- Objetivo do Codigo de
Etica e de Conduta da
CEASA-CE (art. 19)

Titulo | - - OIE)rigagég de ob§ervéncia
e divulgacao do Codigo

Disposicoes (Art. 12, § 22 e 39)

Preliminares

- Padroes éticos exigidos e
prevencao de conflitos de
interesse (Art. 12, § 42 a 69)

1s 19:30 Gl

Titulo Il - Normas Eticas Fundamentais

- FINALIDADES DAS NORMAS ETICAS (ART. 29)

- PRESERVACAO DA IMAGEM E REPUTACAO
(ART. 29, I1)

e ——— Y —

- REDUGCAO DE CONFLITOS ENTRE INTERESSES
PRIVADOS E DEVER FUNCTIONAL (ART. 22. 1V)

Ll

Svu

conforme disposto no Decreto Estadual n® 34.097, de 8 de junho de 2021.

Para conferir, acesse o site https://suite.ce.gov.br/validar-documento e informe o cédigo 4E1D-3093-3621-F67F.


Hebert Lima
Carimbo

Hebert Lima
Carimbo
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Titulo Il - Compromissos, Principios,
Missao, Visao e Valores

A,

- Principios etico

(Art. 82)

Titulo IV - Conduta Etica e Integridade

Padroes de
condufa no
ambiente de
trabalho

(art. 10)

Relacionamentos
interpessoais e
combate ao
assedio
(art. 12)

Uso ético de
meios digitais e
tecnoldgicos

(art. 11)

Vedacdo ao
nepotismo e
doactes politicas

(art. 15 a 20)

T
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Titulo V - Conflitos de Interesses

Etica (art. 23, § 39)

=

TITULO VI - DOS DEVERES ETICOS FUNDAMENTAIS E
VEDACOES DOS INTEGRANTES DA CEASA-CE

agir com lealdade e
boa-fé

(art. 24, 1)

ser justo e honesto
(art. 24, 11)

: : N&o agir com
praticar a cortesia BIr.
preconceito ou

e a urbanidade
(art. 24, V)

discriminagdo
(art. 24, V)

respeitar a
hierarquia
administrativa

(art. 24, V1)
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Titulo VII - Sanc¢oes

- Sancoes éticas e administrativas
por violacdo do Codigo (art. 29)

- Penalidades especificas para
diferentes categorias de integrantes

Titulo VIII - Comissdo de Etica e de Conduta

COMPOSICAO DA COMISSAO
(ART. 30)

COMPETENCIAS E ATRIBUICOES
DA COMISSAO

(ART. 31)
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Titulo IX - Processo de Denuncia e
Apuragao

Procedimentos para denuncia e
apuracao de infracoes (art. 32)

Garantias de contraditorio e
ampla defesa (art. 33)

” N

* Complementaridade \
com outras normas
Titulo X estaduais (art. 36)

Disposicoes * Manutencgao da

Finais vigéncia conforme

decretos estaduais
(art. 37)

t
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Ceasa

Centrais de Abastecimento
do Ceara - S/A

SECRETARIA DO
DESENVOLVIMENTO AGRARIO

TiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12. O Cédigo de Etica e de Conduta das Centrais de Abastecimento do Ceara S/A— CEASA objetiva
reforcar a cultura de integridade da empresa, garantir a transparéncia e o respeito as leis e normas
no ambiente organizacional e na sociedade, constituindo-se em um instrumento que fundamenta a
conduta pessoal e profissional de todos que atuam na instituicdo, sejam eles integrantes do
Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal, diretores, empregados, prestadores de servico,

terceirizados, estagidrios, jovens aprendizes e requisitados de outros érgaos e entidades.

§ 1°. Este Codigo de Etica e de Conduta encontra-se em consonancia com o Decreto Estadual n2
31.198, de 30 de abril de 2013, que instituiu o Cédigo de Etica e Conduta da Administrac3do Publica

Estadual.

§ 22, Constitui obrigacdo de todos os responsdveis por contratacées de empregados, prestadores de
servico, fornecedores, terceirizados, estagiarios, jovens aprendizes e requisitados de outros drgaos

e entidades dar ciéncia e fazer constar dos respectivos contratos a plena observancia deste Cédigo.

§ 39. Constitui obrigacdo dos integrantes do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal, diretores,
empregados, prestadores de servico, terceirizados, estagidrios, jovens aprendizes e requisitados de
outros 6rgaos e entidades, conhecer, cumprir, fazer cumprir e colaborar na disseminacdo e
divulgagdo deste Cddigo, além de comunicar ao Comité de Etica e de Conduta, ao tomar

conhecimento, das ocorréncias caracterizadas como descumprimento das normas deste Codigo.

§ 42. No exercicio de suas fungdes, as pessoas abrangidas por este cddigo deverdo pautar-se pelos
padrdes da ética, sobretudo no que diz respeito a integridade, a moralidade, a clareza de posicGes e

ao decoro, com vistas a motivar o respeito e a confianga do publico em geral.

§ 52, Os padroes éticos de que trata este artigo sdo exigidos no exercicio e na relacdo entre suas

atividades publicas e privadas, de modo a prevenir eventuais conflitos de interesses.

§ 62. A atuacdo de todo integrante da CEASA-CE deve pautar-se na impessoalidade, visando o

interesse publico, e ndo o interesse de determinados particulares, ocorrendo em grave violacdo as
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leis civis e penais, e a este Cédigo de Etica e de Conduta, sempre que um particular buscar influenciar

Ceasa

Centrais de Abasteci t:
e GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DO
DESENVOLVIMENTO AGRARIO

essa decisdo, ou sempre que o colaborador concordar com esta pratica.

TiTuLo 1l

DAS NORMAS ETICAS FUNDAMENTAIS

Art. 22. As normas éticas fundamentais da conduta de todos os integrantes da CEASA-CE visam as

seguintes finalidades:

possibilitar a sociedade aferir a lisura dos atos, acoes e todo processo decisorio da CEASA-
CE;

contribuir para o aperfeicoamento dos padrdes éticos da CEASA-CE, a partir do exemplo dado
pelos integrantes da administragdo superior (Conselho de Administra¢cdo, Conselho Fiscal, e
diretores);

preservar a imagem e a reputacdo de todas as pessoas que integram e prestam servigos a
CEASA-CE cuja conduta esteja de acordo com as normas éticas estabelecidas neste Cédigo;
reduzir a possibilidade de conflito entre o interesse privado e o dever funcional das pessoas
que integram e prestam servicos a CEASA-CE;

criar mecanismo de consulta destinado a possibilitar o prévio e pronto esclarecimento de

duvidas quanto a conduta ética das pessoas que integram e prestam servicos a CEASA-CE.

TiTuLo 1l

DOS COMPROMISSOS, PRINCIPIOS, MISSAO, VISAO E VALORES FUNDAMENTAIS DA CONDUTA

ETICA
SECAO |

DOS COMPROMISSOS DA CEASA-CE

Art. 32. S3o0 compromissos da CEASA-CE:

atender integralmente as legislacdes e as regulamentagdes aplicdveis;
combater atos ou atitudes que comprometam a transparéncia ou idoneidade da CEASA-CE,

onde houver indicios de corrupcdo, cartel, fraudes, lavagem de dinheiro, ilicitudes em
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VI.

VII.

VIII.

CEARA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DO
DESENVOLVIMENTO AGRARIO

Ceasa

Centrais de Abastecimento
do Ceara - S/A

licitacGes e processos concorrenciais e em qualquer outro ato contra a Administracdo
Publica, seja por parte de Servidores, Empresas Terceirizadas e/ou Terceiros, e Usuarios que
envolvam ou ajam em nome da CEASA-CE;

Proibir e combater retaliagcdes de qualquer natureza;

Proibir e evitar conflitos de interesse;

Proibir e combater pagamentos de facilitacdo;

assegurar o anonimato e a confidencialidade na apuragao de relatos e tratamento de casos
e outras questdes sensiveis de ética e conformidade;

incentivar diretores, empregados, prestadores de servico, terceirizados, estagidrios, jovens
aprendizes, requisitados de outros 6rgdos e entidades e usudrios a denunciarem atos ou
atitudes contrérias ao presente Cédigo de Etica ou as legislacdes pertinentes;

promover a integracdo de dados e informacdes entre a Comissdo de Etica e Conduta e as
demais Comissdes de Sindicancia, Orgdos de Controle, Ouvidoria, e outros que estejam ou
venham a ser envolvidos sem que haja subordinagao entre elas, exceto, a natureza reservada
das informacdes de atos ilicitos ou investigacGes que envolvam os préprios integrantes das
Comissdes, estando todos comprometidos com o sigilo das informagdes, provas,
depoimentos e testemunhos, dentre outros, sendo que todo o material coletado e produzido

sera devidamente fundamentado e justificado pela Comissdao processante.
SESSAO II

DOS PRINCIPIOS

Art. 42, A conduta ética de todos os integrantes do Conselho de Administracao, Conselho Fiscal,

diretores, empregados, prestadores de servigo, terceirizados, estagidrios, jovens aprendizes e

requisitados de outros drgdos e entidades das Centrais de Abastecimento do Ceara S/A - CEASA

submetidos a este Codigo de Etica e de Conduta reger-se-a pelos seguintes principios:

boa-fé - agir em conformidade com o direito, com lealdade, ciente de conduta correta;
honestidade — agir com franqueza, realizando suas atividades sem uso de mentiras ou

fraudes;
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VI.

VII.

VIII.
IX.
X.
XI.

Ceasa

Centrais de Abastecimento
do Ceara - S/A

SECRETARIA DO
DESENVOLVIMENTO AGRARIO

fidelidade ao interesse publico — realizar agbes com o intuito de promover o bem publico,
em respeito ao cidadao;

impessoalidade — atuar com senso de justica, sem perseguicdo ou protecdo de pessoas,
grupos ou setores;

moralidade — evidenciar perante o publico retiddo e compostura, em respeito aos costumes
sociais;

dignidade e decoro no exercicio de suas fungdes — manifestar decéncia em suas acgoes,
preservando a honra e o direito de todos;

lealdade as instituicdes — defender interesse da instituicdo a qual se vincula; VIII — cortesia —
manifestar bons tratos a outros;

transparéncia — dar a conhecer a atuagao de forma acessivel ao cidadao;

eficiéncia — exercer atividades da melhor maneira possivel, zelando pelo patriménio publico;
presteza e tempestividade — realizar atividades com agilidade;

Compromisso — comprometer-se com a missdao e com os resultados organizacionais.

Art. 52. E vedado as pessoas abrangidas por este Cédigo auferir qualquer tipo de vantagem

patrimonial ou financeira, salvo nesse Ultimo caso a contraprestacdo mensal, em razdo do exercicio

de cargo, mandato, funcdo, emprego ou atividade que exerca na CEASA-CE, devendo eventuais

ocorréncias serem apuradas e punidas nos termos deste Codigo e da legislacdo pertinente.

Paragrafo Unico. Considera-se conduta ética a reflexdo acerca da a¢do humana e de seus valores

universais, ndo se confundindo com as normas disciplinares impostas pelo ordenamento juridico.

SECAO Il

DA MISSAO

Art. 62. Assegurar condigdes excelentes de abastecimento alimentar, buscando a plena satisfagao

dos produtores, usudrios e consumidores.
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Ceasa

Centrais de Abastecimento
do Ceara - S/A

SECRETARIA DO
DESENVOLVIMENTO AGRARIO

SECAO IV
DA VISAO

Art. 79. Ser reconhecida como Autoridade Estadual em abastecimento alimentar, seguro e saudavel,
combatendo o desperdicio, exercendo o papel de lideranca na proposicdo, integracdo e coordenacgao
das politicas publicas voltadas para elevar a comercializacdo e a competitividade dos produtos
hortigranjeiros cearenses, contribuindo para o desenvolvimento socioecondmico do Estado e do

Pais.
SECAO V
DOS VALORES FUNDAMENTAIS
Art. 82. S50 valores fundamentais das Centrais de Abastecimento do Ceara S/A — CEASA:

I.  Inovagao;
II.  Respeito as Pessoas;
lIl.  Etica e Transparéncia;
IV.  Valorizagao Profissional;
V. Satisfacdo do Cliente;
VI.  Compromisso com a Sustentabilidade;

VIl.  Orgulho de pertencer aos quadros da CEASA/CE.

§ 12. A Administracdo da CEASA-CE obedece e defende todos os principios, regras e valores
estabelecidos no presente Cédigo de Etica e de Conduta e assume a responsabilidade e o
comprometimento pela efetiva aplicacdo do conjunto de disciplinas visando cumprir e fazer cumprir
as normas legais e regulamentares, as politicas e as diretrizes estabelecidas para o negdcio e para as
atividades da organizagdo, bem como evitar, detectar e tratar quaisquer desvios ou inconformidades

que possam ocorrer.

§ 29, Todos os integrantes da Direcdo, juntamente com o Conselho de Administracao, devem
transmitir, através de palavras e agdes, mensagens claras de que a organizacdo ndo compactua com

a pratica de nenhuma das condutas vedadas neste Cédigo de Etica e de Conduta.

Documento assinado eletronicamente por: HEBERT DOS SANTOS LIMA em 17/02/2026, as 19:30 GILBERTO COSTA BASTOS em 13/02/2026, as 08:58 (horario local do Estado do Ceara), conforme

disposto no Decreto Estadual n® 34.097, de 8 de junho de 2021.

iTE

Para conferir, acesse o site https://suite.ce.gov.br/validar-documento e informe o cédigo 4E1D-3093-3621-F67F.



Art. 99 A CEASA-CE valoriza a conduta ética e integridade como forma de aprimorar

Ceasa

Centrais de Abastecimento
do Ceara - S/A

SECRETARIA DO
DESENVOLVIMENTO AGRARIO

TiTULO IV

DA CONDUTA ETICA E INTEGRIDADE

comportamentos, atitudes e acdes, atuando em funcdo do interesse coletivo.

SECAO |

DOS PADROES DE CONDUTA

Art. 10. Os Padrdes de Conduta da CEASA-CE sdo:

VI.

VII.

VIII.

a preservacao e o cultivo da imagem positiva da empresa;

o reconhecimento, valorizacao e preservagao do capital intelectual da CEASA-CE e o estimulo
ao surgimento de novas liderancas;

a manuteng¢dao de um ambiente de trabalho onde o relacionamento é baseado no respeito
as diferencas individuais e a urbanidade;

cumprimento dos dispositivos legais e regulamentares em vigor, como também das normas
internas emanadas pela CEASA-CE;

a rejeicdo a contratacdo de empresas que adotem praticas que afrontem ou minimizem a
dignidade, a qualidade de vida e o bem-estar social dos seus empregados;

a valorizacdo e o respeito ao cumprimento dos acordos e contratos, bem como aos direitos
dos seus clientes;

o uso adequado, responsavel e econd6mico dos recursos materiais, técnicos e financeiros da
CEASA-CE, prevenindo e combatendo o desperdicio e contribuindo para a sustentabilidade
empresarial e ambiental;

o reconhecimento do papel e o apoio a atuacdo dos 6rgaos controladores e fiscalizadores,
prestando-lhes informacdes pertinentes e confidveis;

o reconhecimento a legitimidade e manutencdo de um didlogo permanente com as
instituicdes representativas dos trabalhadores, permissiondrios e concessionarios,
legalmente constituidas, mantendo canais de didlogo pautados no respeito mutuo,

seriedade, responsabilidade, transparéncia e integridade das relagdes;
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o estabelecimento de relagGes justas e equilibradas com a comunidade por meio de
incentivo, promocao, apoio e participacdo em agdes de responsabilidade social e ambiental;
ndo discriminagao, preconceito ou distingdo de raca, sexo, orientacao sexual, nacionalidade,
cor, idade, religido, preferéncia politica, posicdo social e quaisquer outras formas de

discriminacao

SECAOII

DOS PADROES DE CONDUTA NO USO DE MEIOS DIGITAIS E TECNOLOGICOS NA CEASA-CE

Art. 11. Os instrumentos digitais de trabalho (rede corporativa, correio eletrénico corporativo, entre

outros) ou meios digitais proprios no ambito da CEASA-CE (celular, notebook, entre outros)

pertencem, e, sdo de responsabilidade da CEASA-CE, e devem ser utilizados de forma adequada e

ética, sendo vedado:

VI.

VII.
VIII.

Utilizar os equipamentos e a rede da CEASA-CE para desenvolver atividades particulares e
quaisquer outras atividades que nao estejam relacionadas ao desempenho de suas
respectivas fungdes;

repassar, utilizar, obter, armazenar ou elaborar conteudo que viole leis de direitos autorais
ou de propriedade intelectual;

repassar, utilizar, obter, armazenar ou elaborar contelddo que contenha pornografia, apologia
ao crime, racismo, homofobia, sexismo, preconceito religioso, etarismo, capacitismo, ou seja
guaisquer conteudos ofensivos a pessoas, grupos minoritarios e diversidades;

elaborar, repassar, utilizar, obter, armazenar mensagens ofensivas, depreciativa ou que cause
danos a imagem CEASA-CE, ou a seus integrantes;

criar, repassar ou instalar virus, malwares e spywares e programas informaticos correlatos;
tentar ou efetivar tentativa de invasdo ou violacdo de sistemas ao qual ndo tenha acesso, ou
acessar sistema mediante uso de senhas de terceiros, ou fornecer sua prépria senha ou
repassar senhas de terceiros;

acessar, obter ou repassar arquivos e informacGes da CEASA-CE, que ndo tenha autorizacao;
repassar a terceiros, sem expressa autoriza¢do, informacdes internas de carater, reservado,

estratégico, referentes as atividades da CEASA-CE, tais como informacGes contidas em
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correios eletronicos, documentos referentes as atividades comerciais, financeiras ou
tecnoldgicas, dentre outras.
§ 19, A utilizacdo da rede, dos equipamentos e dos recursos da CEASA-CE estard sujeita a constante
monitoragao e analise de dados.
§ 22. E vedado aos servidores da CEASA-CE burlar o préprio registro de ponto ou o registro de
outrem.

SECAOIII
DOS PADROES DE CONDUTA NOS RELACIONAMENTOS INTERPESSOAIS

Art. 12. E vedada qualquer forma de assédio moral, este entendido como qualquer atitude de
hostilizacdo, violéncia psicolégica, humilhacdo e constrangimento, em razdo de quaisquer

motivacdes, sejam elas de natureza politica, religiosa, racial, de género, entre outros.

Paragrafo unico. Nenhuma conduta dessa natureza sera tolerada, seja ela por meio de acdo ou
omissdo, praticada de forma evidente ou sutil, escrita ou verbal, ou ainda mediante procedimentos

gerenciais e organizacionais.

Art. 13. E vedada qualquer forma de assédio sexual, este entendido como o constrangimento,
violéncia de alguém com o intuito de obter vantagem ou favorecimento sexual, prevalecendo-se o
agente da sua condicdo de superior hierarquico ou ascendéncia inerente ao exercicio de emprego,

cargo ou funcgdo.

Paragrafo Unico. E igualmente vedada qualquer insinua¢do sexual, contatos fisicos ndo autorizados,
bem como, vexatdrios, causem constrangimentos, ou quaisquer comentarios de cunho sexual feitos

para a vitima ou sobre ela com outros funcionarios ou terceiros.

Art. 14. E vedado o abuso de poder, caracterizado pela conduta excessiva, omissa ou com desvio de
finalidade realizada por qualquer integrante da CEASA-CE utilizando-se do poder concedido em

decorréncia de seu cargo.

§ 12, A proibicdo estende-se para as relagdes com subordinados internos e a terceiros (fornecedores,

permissionarios, concessiondrios, mensalistas, diaristas, carregadores, consumidores, entre outros).
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SECAO IV
DO NEPOTISMO

Art. 15. E vedada a nomeacdo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de qualquer empregado publico
das Centrais de Abastecimento do Ceard S/A, que esteja investido em cargo de dire¢do, chefia ou
assessoramento, para o exercicio de cargo em comissdo ou de confianca ou, ainda, de funcdo

gratificada no ambito da CEASA-CE.

Art. 16. Em qualquer caso, é vedada a manutencdo de familiar ocupante de cargo em comissdo ou

funcdo de confianga sob subordinacdo direta do agente publico.
SECAOV
DAS DOACOES A CANDITADOS E PARTIDOS POLITICOS

Art. 17. S3o vedadas contribuicbes/doacdes, feitas a partidos politicos, campanhas politicas e/ou

candidatos a cargos publicos, realizadas pela CEASA-CE.

Art. 18. Nenhum dos colaboradores, préprios ou terceiros, pode utilizar o nome e/ou a logomarca
da CEASA-CE, ou seus recursos para fazer contribuicGes/doac¢des a partidos politicos, campanhas

politicas e/ou candidatos a cargos publicos.

Art. 19. As doag0es realizadas por colaboradores a candidatos ou partidos politicos ndo tém nenhum

vinculo com a empresa.

Art. 20. E assegurada a todos os colaboradores a liberdade de express3o, incluindo posicionamentos
e preferéncias politicas, no entanto, é proibida qualquer manifestacdo politica que vincule a esta o

nome da CEASA-CE.
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SECAO VI
DAS DEMAIS DOACOES REALIZADAS PELA CEASA-CE

Art. 21. A CEASA-CE pode realizar a doagao de bens méveis e imdveis somente para fins de uso de
interesse social e apds avaliacdo de sua oportunidade e conveniéncia socioeconOmica relativamente

a escolha de outra forma de alienagao, a qual devera ser analisada pelo Conselho de Administracao.

Art. 22. A CEASA-CE através do PROGRAMA MAIS NUTRICAO de suas Unidades ou por meio de
outros bancos de alimentos, realiza a arrecadacdo, selecdao e distribuicdo de géneros alimenticios
ndo comercializados, mas, em condi¢cdes de consumo humano, doados pelos atacadistas e
produtores rurais, com o objetivo de garantir o acesso aos alimentos em quantidade, qualidade e
regularidade necessarias as populacées em situacdo de inseguranca alimentar e nutricional e

promover a inclusdo social no campo por meio do fortalecimento da agricultura familiar.

§ 19. A CEASA-CE também pode integrar Programa de Aquisicdo de Alimentos - PAA, coordenado
pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, ou ainda, receber doag¢des de outros

parceiros publicos ou privados;

§ 29 Os produtos, tanto os arrecadados na CEASA-CE, quanto os repassados pelo PAA, sdo
distribuidos gratuitamente as entidades assistenciais e as familias em situacdo de inseguranca
alimentar e nutricional, previamente cadastradas, como forma de complementacdo as refeicGes

diarias da populacdo assistida.
TITULOV
DOS CONFLITOS DE INTERESSES

Art. 23. E vedada a atuacdo de qualquer empregado ou administrador da CEASA-CE em quaisquer

processos decisorios em que o respectivo colaborador possua interesses conflitantes.

§ 19, Configura conflito de interesse e conduta aética o investimento em bens cujo valor ou cotacdo
possa ser afetado por decisdo ou politica governamental a respeito da qual a autoridade publica

tenha informacgdes privilegiadas, em razao do cargo ou funcgao.
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§ 29, Configura conflito de interesse e conduta aética aceitar custeio de despesas por particulares

de forma a permitir configuracao de situacao que venha influenciar nas decisées administrativas.

§ 392 Qualquer negociacdo que envolva conflito de interesses, devera ser imediatamente

comunicada a Comiss3o de Etica e de Conduta.

TiTULO VI
DOS DEVERES ETICOS FUNDAMENTAIS E VEDACOES DOS INTEGRANTES DA CEASA-CE
SECAO |

DOS DEVERES ETICOS FUNDAMENTAIS

Art. 24. S3o deveres éticos dos integrantes da CEASA-CE:

VI.
VII.

VIII.

agir com lealdade e boa-fé;

ser justo e honesto no desempenho de suas fungdes e em suas relagdes com seus superiores
hierarquicos, empregados, integrantes do Conselho de Administragao, Conselho Fiscal,
fornecedores, terceirizados, permissiondrios e comissionados e demais clientes da CEASA-
CE;

atender prontamente as questdes que Ilhe forem encaminhadas;

aperfeicoar o processo de comunicac¢do e o contato com o publico;

praticar a cortesia e a urbanidade nas relagdes interpessoais e respeitar a capacidade e as
limitacBes individuais de qualquer pessoa, sem qualquer espécie de preconceito ou distin¢do
de raca, sexo, orientacdo sexual, nacionalidade, cor, idade, religido, preferéncia politica,
posicdo social e quaisquer outras formas de discriminacdo;

respeitar a hierarquia administrativa;

Ndo ceder as pressGes que visem a obter quaisquer favores, benesses ou vantagens
indevidas;

comunicar imediatamente a seus superiores todo e qualquer ato ou fato contrario ao

interesse publico.
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SECAO Il

DAS VEDACOES

Art. 25. Além das condutas descritas como crime, nos Artigos 312 a 327 do Cddigo Penal Brasileiro,

os integrantes da CEASA-CE, nas relagBes funcionais, administrativas, comerciais, dentre outras,

ficam proibidos de:

VI.

VII.

VIII.

XI.

utilizar-se de cargo, emprego ou funcdo, de facilidades, amizades, posicao e influéncias, para
obter qualquer favorecimento, para si ou para outrem em qualquer érgao publico;

imputar a outrem fato desabonador da moral e da ética que sabe ndo ser verdade;

ser conivente com erro ou infragdo a este Cédigo de Etica e Conduta;

usar de artificios para procrastinar ou dificultar o exercicio regular de direito por qualquer
pessoa;

permitir que interesses de ordem pessoal interfiram no trato com o publico ou com colegas;
faltar com a verdade com qualquer pessoa que busque informacdes ou apresente quaisquer
demandas a CEASA-CE;

dar o seu concurso a qualquer ato que atente contra a moral, a honestidade ou a dignidade
da pessoa humana;

exercer atividade profissional antiética ou ligar o seu nome a empreendimentos que atentem
contra a moral publica.

portar-se de modo a comprometer a idoneidade da CEASA-CE ou proceder, divulgar
participar de comentdrios indecorosos, noticias falsas, informacdes (que sabem ser
inveridicas ou carentes de provas), que venham a ofender, caluniar, difamar, causar
constrangimentos de integrantes da empresa ou terceiros, pessoas fisicas ou juridicas que
atuem no ambito desta CEASA-CE;

prometer, oferecer, dar ou receber, direta ou indiretamente, vantagem indevida a Agente
Publico ou a terceira pessoa a ele relacionada;

oferecer ou aceitar emprego, comissdo ou exercer atividade de consultoria ou
assessoramento para pessoa fisica ou juridica que tenha interesse suscetivel de ser atingido
ou amparado por acdo ou omissdo decorrente das atribuicdes do Agente Publico, durante a

atividade;
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XIl.  usar, em proveito préprio, incorporar, por qualquer forma, ao seu patrimonio bens, rendas,

verbas ou valores adquiridos de forma ilicita e ilegal;

§ 19. Qualquer particular que se relaciona com a CEASA-CE participando de licitacdes para obter
concessOes e permissdes de uso, ou quaisquer outras modalidades para fornecer produtos e
servicos no interior da CEASA-CE, esta proibido de oferecer aos integrantes da CEASA-CE qualquer
vantagem, evitando, assim, que os processos decisérios da CEASA-CE sejam indevidamente

influenciados para beneficia-lo.

§ 22. Ndo é admitido oferecer quantias pecunidrias ou bens para integrantes da CEASA-CE que
integrem a Comissao de Licitacdo de algum certame de que esteja participando, bem com a outras

pessoas que possam vir a influenciar o processo decisorio da licitacdo.

§ 32, Os integrantes da CEASA-CE sdo proibidos de aceitarem qualquer vantagem indevida ofertada,
bem como possuem o dever de comunicar o fato & Comissdo de Etica e Conduta e/ou a Ouvidoria,

a Diregao e a Presidéncia da empresa.

Art. 26. S3o vedadas as seguintes condutas durante os certames licitatorios e na execucdo de

Contratos Administrativos celebrados com a CEASA-CE:

I.  frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinac¢dao ou qualquer outro expediente, o carater
competitivo de procedimento licitatério publico;
II.  impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento licitatério da
CEASA-CE;
Ill.  afastar ou procurar afastar Licitante, por meio de fraude, oferecimento ou recebimento de
vantagem de qualquer tipo;
IV.  fraudar licitacdo ou Contrato dela decorrente;
V.  criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitacdo publica
ou celebrar Contrato Administrativo com a CEASA-CE;
VI.  obter ou oferecer vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modifica¢des
ou prorrogacoes de Contratos celebrados com a CEASA-CE, que sdo permitidos apenas com
autorizacdo em lei, no ato convocatdrio da licitagdo publica ou nos respectivos Instrumentos

Contratuais;
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manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos Contratos celebrados com a
CEASA-CE;

oferecer ou receber vantagem econdmica de qualquer natureza, direta ou indireta, para fazer
declaracdo falsa sobre medicdo ou avaliacdo em obras ou quaisquer outros servicos
contratados pela CEASA-CE, ou sobre quantidade, peso, medida, qualidade ou caracteristica
de mercadorias ou bens fornecidos.

em procedimento licitatério no ambito da CEASA-CE, é proibido combinar com outros
Licitantes determinado comportamento para beneficiar um dos Concorrentes;

criar outra empresa com sécios dissimulados no intuito de poder participar de um
procedimento licitatério da CEASA-CE, quando a empresa estiver impedida de licitar com a
Administracdo Publica;

dissimular bonificacGes, por ocasido dos reajustes legais, e cobra-las “a posteriori”;
promover alteragdes contratuais (como prorrogacdes ou alteragdes quantitativas) para
beneficiar indevidamente a si mesmo ou a outrem, como, por exemplo, um pagamento de
comissdo a Agente Publico pela alteracdo contratual promovida, sendo permitidas as
prorrogacdes contratuais quando houver previsdo editalicia e contratual, bem como
respaldo nas respectivas leis orcamentarias;

mentir ou dissimular informag6es com o intuito de obter reequilibrio econémico-financeiro
indevido;

mentir sobre a quantidade de produto entregue ou de servico prestado com a finalidade de
obter pagamento sem que a CEASA-CE tenha tido a devida contrapartida;

oferecer ou perceber vantagem prdpria ou a terceiros, direta ou indiretamente, com bens de
propriedade, permissao, autorizacdo de uso, sem o devido processo legal ou ainda, objeto
de cessdo, alienacdo, permuta, aquisicdo ou locacdo de bem modvel ou imével, ou a
contratacdo com o Poder Publico por preco superior ao valor de mercado;

oferecer “comissGes” ou vantagens em troca de qualquer ato que possa facilitar uma doacao
ou alienacdo de imdveis;

oferecer ou receber vantagem econémica de qualquer natureza, direta ou indireta, para

tolerar a exploracdo ou a pratica de jogos de azar, de lenocinio, de narcotrafico, de
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terrorismo, de contrabando, de prostituicao, de usura ou de qualquer outra atividade ilicita,
ou aceitar promessa de tal vantagem;

oferecer ou receber vantagem economica para intermediar a liberacdo ou aplicacdo de verba
publica de qualquer natureza;

oferecer ou receber vantagem econémica de qualquer natureza, direta ou indiretamente,
para omitir ato de oficio, providéncia ou declaracdo a que esteja obrigado;

financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Cédigo de Etica e de Conduta;

utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou dissimular seus reais
interesses ou a identidade dos beneficidrios dos atos praticados;

utilizar, em obra ou servico particular, veiculos, maquinas, equipamentos ou material de
gualquer natureza, de propriedade ou a disposicao da CEASA-CE, bem como, o trabalho de
empregados, prestadores de servico, terceirizados, estagiarios, jovens aprendizes e

requisitados de outros drgdos e entidades contratados pela Instituicdo.

Paragrafo Unico. As mesmas vedacgdes, aplicam-se as relagdes com Servidores Publicos Estrangeiros,

nos temos da legislacdo vigente.

SECAOIII

DOS PRESENTES, BRINDES E HOSPITALIDADES

Art. 27. Todos os integrantes da CEASA-CE sdo proibidos de receber, para si ou para outrem,

presentes, brindes, comissGes de qualquer espécie de pessoa, empresa ou Instituicdo que tenha

interesse direto ou indireto em razao do exercicio de seu cargo, exceto:

aqueles que ndo tenham valor comercial ou brindes distribuidos a titulo de cortesia,
propaganda, divulgacdo habitual ou por ocasido de eventos especiais ou datas
comemorativas;
que ndo ultrapassem o valor unitadrio correspondente a 7% (sete por cento) do salario-
minimo nacional;
gue ndo sejam direcionados com carater de pessoalidade a determinados integrantes da

CEASA-CE.
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§ 19, Considera-se que o presente foi dado em fung¢do do cargo sempre que o presenteador: tenha
interesse pessoal ou profissional em decisdo que possa ser tomada pelo integrante da CEASA-CE em
razdo do seu cargo; esteja participando ou prestes a participar de processo licitatério ou mantenha
relagao comercial com a CEASA-CE e represente interesse de terceiro que esteja compreendido nas

hipdteses anteriores.

§ 29. Esta proibicdo se estende a familiares, conjuge, companheiro(a) ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, amigos ou quaisquer outras pessoas vinculadas ao

servidor.

Art. 28. Caso algum integrante da CEASA-CE receba presentes ou vantagens indevidas, conforme o
disposto neste Cédigo, deverd imediatamente comunicar o ocorrido a Comissdo de Etica e Conduta

da CEASA-CE, que realizara os procedimentos correspondentes:

I.  Reversdo e integracdo do bem ao Patrimoénio da CEASA-CE, se houver interesse do 6rgdo, ou
oportunamente, submeté-lo a leildo;

II.  Encaminhamento a instituicdo beneficente constante em lista previamente estabelecida.
TiTULO VI
DAS SANCOES

Art. 29. A violacdo das normas estipuladas neste Cédigo acarretara as seguintes sancdes éticas, sem
prejuizo das demais san¢des administrativas, civis e criminais aplicadas pelo poder competente em
procedimento proprio, observado o disposto no Art. 26 do Decreto Estadual n? 29.887, de 31 de

agosto de 2009:

I.  adverténcia ética;
. censura ética;
lll.  adverténcia por escrito;
IV.  suspensao;
V.  multa pecuniaria;
VI.  exoneragdo ou demissao do cargo;

VIl.  cancelamento da permissao de uso e apreensdo da mercadoria;
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VIIl.  No caso dos membros do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal, da Diretoria e demais
cargos comissionados, as penalidades pertinentes aos agentes publicos;
IX. No caso de permissionarios, concessionarios e demais usudrios, as penalidades previstas no
Regulamento de Mercado;
X.  No caso dos empregados e terceirizados, as penalidades previstas na Consolida¢do das Leis
Trabalhistas — CLT, quais sejam: adverténcia, suspensdao multa e dispensa por justa causa.
XI.  No caso de fornecedores e empresas contratadas pela CEASA-CE, as penalidades previstas

nos contratos firmados.

Paragrafo Unico. Os permissiondrios/concessiondrios e os produtores rurais estdo sujeitos a rescisdo
unilateral do contrato de permissao, ndo percebendo direito a indenizacdo quando ocorrer burla ao

presente Cddigo, Regulamento de Mercado e demais normas legais estabelecidas.
TITULO VIII
DA COMISSAO DE ETICA E DE CONDUTA

Art. 30. A Comissdo de Etica e de Conduta da CEASA-CE é composta por 3 (trés) membros titulares
e 3 (trés) membros suplentes indicados pela Diretoria Executiva e nomeados pelo Presidente,

através de portaria.
Art. 31. Compete a Comiss3o de Etica e de Conduta:

I.  zelar pelo Cédigo de Etica e de Conduta da CEASA-CE;

II.  apurar as transgressoes as disposicées constantes deste Codigo;

lll.  recomendar,acompanhar e avaliar o desenvolvimento de a¢des objetivando a disseminacao,
capacitacdo e treinamento sobre as normas do Cédigo de Etica e de Conduta da CEASA-CE;

IV.  disponibilizar canais formais de comunicacao, por meio da intranet e do portal da CEASA-CE
com a finalidade de acolher e processar as demandas vinculadas a denuncias e dilemas de
ordem ética;

V. emitir recomendacgbes, celebrar acordos de conduta pessoal e profissional, sugerir a
Presidéncia da CEASA-CE a aplicacdo das sang¢bes, em razdo de infracdo as normas desde

Codigo;
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VI. preservar o sigilo de quaisquer informacGes a que tenha acesso.
TiTULO IX
DO PROCESSO DE DENUNCIA E DE APURACAO DE INFRACAO ETICA

Art. 32. Qualquer cidadao, agente ou servidor publico, pessoa juridica de direito privado, associa¢do
ou entidade de classe poderd provocar a atuacdo da Comissdo de Etica e Conduta visando a apuragdo
de infracdo ética imputada aos empregados publicos e colaboradores da CEASA-CE abrangidos pelo
Cédigo de Etica e Conduta da Administragdo Estadual, por este Cédigo e demais instrumentos

relativos a ética profissional.

Paragrafo Unico. A provocacdo de que trata este artigo devera encaminhada diretamente & Comissdo
de Etica e de Conduta e de forma fundamentada, com a descri¢do detalhada da conduta denunciada,
a identificacdo do(s) denunciado(s), as provas existentes ou o fornecimento de informacdes

detalhadas que possam facilitar a apuracao.

Art. 33. O processo de apuracdo de pratica de ato em desrespeito ao preceituado no Cédigo de Etica
e Conduta da Administracao Estadual, neste Cédigo e nos demais instrumentos relativos a ética
profissional, serd instaurado de oficio ou em razdo de denuncia fundamentada, respeitando-se,
sempre, as garantias do contraditério e da ampla defesa, pela Comissdo de Etica e Conduta, que

notificardo o investigado para manifestar-se, por escrito, no prazo de dez dias.
§19 O investigado podera produzir, em sua defesa, quaisquer meios de prova permitidos em direito.

§22 A Comissdo de Etica e Conduta poderd requisitar os documentos que entender serem
necessarios a instrucdo probatéria e, também, promover diligéncias e solicitar parecer de

especialista.

Art.34. Os trabalhos da Comissdo de Etica e Conduta devem ser desenvolvidos com celeridade e
observancia aos principios da independéncia e imparcialidade dos seus membros na apuracao dos

fatos.

Art.35. As infragGes as normas deste Cédigo, quando cometidas por terceirizados, poderdo acarretar

na substituicdo destes pela empresa prestadora de servicos.
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TiTULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.36. Os preceitos relacionados neste Codigo nao substituem os deveres, proibicdes e sancdes

constantes do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceara.

Art.37. Este Cédigo mantém a vigéncia no que nao conflite com o no Decreto n2 29.887, de 31 de
agosto de 2009, que instituiu o Sistema de Etica e Transparéncia do Poder Executivo Estadual, e no
Decreto n? 31.198, de 30 de abril de 2013, que instituiu o Cédigo de Etica e Conduta da

Administragdo Publica Estadual.
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