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CAPITULO |
DA NATUREZA, DURACAO, SEDE E FORO

A CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO CEARA S/A-CEASA/CE,
Sociedade de Economia Mista, vinculada a Secretaria de
Desenvolvimento Agrario do Estado do Ceara, através da Lei
13.875, de 07 de fevereiro de 2007, cuja instituicdo foi autorizada
pela Lei n® 9.448, de 12 de marco de 1971, com autonomia
administrativa, financeira e personalidade juridica de direito privado,
reger-se-a pelas disposicoes do presente ESTATUTO, pelas normas
regimentais que adotar e demais disposicdes legais pertinentes.

A CEASA/CE, com prazo de duracdo indeterminado, tem sede e
domicilio no municipio de Maracanau-CE, na Rodovia Dr. Mendel
Steinbruch, s/n®, Pajucara e foro juridico na Comarca de Maracanau-
CE.

CAPITULO I
DO OBJETO SOCIAL

A CEASA/CE tem por objeto, as politicas de abastecimento
alimentar do Estado do Ceara, especialmente de hortigranjeiros,
cumprindo-lhe:

| - criar, ampliar e modernizar a infra-estrutura das centrais de
comercializacao e abastecimento;

Il - coordenar, supervisionar e controlar as atividades
desenvolvidas, assegurando eficiéncia aos procedimentos e
eficacia aos resultados;

. - promover e desenvolver o intercambio de informagdes com
as demais Ceasas do Pais, visando oferecer aos produtores,
atacadistas, varejistas e 6rgaos publicos, dados que lhes
permitam atuar em suas areas de competéncia com
conhecimento amplo do mercado de hortigranjeiros;

IV - firmar convénios, acordos e contratos com pessoas fisicas
ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou
estrangeiras, pertinentes as suas atividades.
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CAPITULO Il
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 42 - O Capital da Sociedade esta constituido de 823.759 (oitocentos e
vinte e trés mil, setecentos e cinquenta e nove) Ag¢des Ordinarias
Nominativas, sem valor nominal, no total de R$ 823.759 (oitocentos
e vinte e trés mil, setecentos e cinquenta e nove reais)..

PARAGRAFO PRIMEIRO - A modificagdo do capital Social serd sempre por
deliberagdo da Assembleia Geral de Acionistas. A proposta da
Diretoria Executiva para modificacdo do Capital Social deve ser
acompanhada de exposicdo com justificativa e somente podera ser
submetida a apreciacdo da Assembleia Geral apdés emissdo de
parecer do Conselho Fiscal.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Companhia podera receber recursos financeiros
de origem federal, estadual e municipal por meio de convénio, termo
de cooperacéo financeira, aporte de capital, subvencao econémica e
demais institutos legalmente permitidos.

PARAGRAFO TERCEIRO - Independentemente de reforma estatutaria, o
Conselho de Administragdo fica autorizado a aumentar o Capital
Social até o limite de 5.000.000 (cinco milhdes) de acdes.

CAPITULO IV

DA ESTRUTURA
Art. 52 - A Estrutura Organizacional basica da CEASA/CE compreende:
| - Orgaos de Deliberacdo Superior:
1. Assembléia Geral
2. Conselho de Administracao
Il - Orgao Fiscalizador:
Conselho Fiscal
Il - Orgaos de Direcdo Superior:

1.Diretoria Executiva
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1.1.Presidente
1.2.Diretores

PARAGRAFO PRIMEIRO - Consideram-se administradores da sociedade os
membros do Conselho de Administracdo e da diretoria, 0s quais sao
submetidos as normas previstas na Lei n® 6.404 de 15 de dezembro de 1976.

PARAGRAFO SEGUNDO- Os administradores eleitos devem participar, na
posse e anualmente, de treinamentos especificos sobre legislagdo societaria e
de mercado de capitais, divulgacao de informacdes, controle interno, cédigo de
conduta, a Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013 (lei Anticorrupgéo), e demais
temas relacionados as atividades da empresa publica ou da sociedade de
economia mista.

SECAO |
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 62- A Assembléia Geral, 6rgdo maximo de deliberagdo, reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, dentro dos quatro primeiros meses
seguintes ao término do exercicio social e, extraordinariamente,
quando exigirem os interesses sociais, por convocacao do Conselho
de Administragdo, pelo Diretor Presidente da companhia, nas
hipéteses admitidas na lei 6.404/1976.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Assembleia Geral sera presidida pelo
Acionista majoritario, por meio do Presidente do Conselho de Administracao e,
na falta deste, por outro Conselheiro da Companhia indicado pelo acionista
majoritario, que indicara para Secretario um dos acionistas presentes.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para participarem da Assembléia Geral,
0s representantes legais dos acionistas deverdao encaminhar a Sociedade os
documentos comprobatoérios de sua representacao legal.

SECAO I
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
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Art. 72 - O Conselho de Administracao, érgao responsavel pela definicdo das
politicas e diretrizes estratégicas da sociedade, sera composto pelo numero de
09 (nove) membros escolhidos entre cidadaos de reputacao ilibada e de notério
conhecimento, devendo ser atendidos, minimamente, os requisitos previstos na
Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, no Decreto Estadual do Ceara n®
32.112/2016 e no Termo de Doagdo com Encargos celebrado entre a Unido e o
Estado do Ceara.

PARAGRAFO UNICO - Comporio o Conselho de Administragao:
| — o Diretor Presidente da Companhia;

Il - 05 (cinco) representantes do acionista majoritario;

[l — 01 (um) representante dos acionistas minoritarios;

IV — 01 (um) representante nato dos empregados da CEASA-CE;
V -01 (um) representante nato dos Usuarios da CEASA-CE.

Art. 82 - O prazo de gestdo dos membros do Conselho de Administracao é
unificado e de 02 (dois) anos, permitidas, no maximo, 03 (irés) reconducoes
consecutivas, com a investidura dos Conselheiros mediante termo lavrado em
livro proprio.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A substituicdo temporaria dos membros efetivos do
Conselho de Administracdo sera feita mediante convocagdo dos seus
respectivos suplentes.

PARAGRAFO SEGUNDO - A auséncia injustificada de qualquer dos membros
eleitos a quatro reunides consecutivas ou intercaladas, no mesmo exercicio,
importara na extingdo automatica do mandato.

Art. 92- O Conselho de Administracdo reunir-se-a ordinariamente a cada
més e extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente.

Art. 102 - As reunides do Conselho de Administracdo serdo presididas pelo
presidente, o qual sera indicado pelo acionista majoritario dentre os
Conselheiros, que tera além do voto comum, o de qualidade.
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A remuneracdo dos membros do Conselho de Administragdo sera
fixada pela Assembléia Geral sob forma de jetons, observada a
legislagédo pertinente.

COMPETE AO CONSELHO DE ADMINISTRACAO:

Vi

Vil

Vil

Xl
Xi

eleger e destituir Diretores, assim como fixar as suas
atribuicoes;

aprovar e alterar as propostas anuais de orgamentos-
programas, e de programacdo financeira do orgcamento
plurianual;

apreciar contas, relatérios e balancos da Sociedade,
encaminhando—o0s, nos casos previstos em lei, a Assembléia
Geral;

autorizar a Diretoria a alienacdo de bens do patrimonio
social, bem como a constituicao de 6nus real;

assegurar a sintonia das atividades da Sociedade com a
politica e programagao dos governos da Unido, do Estado e
dos Municipios, na sua area de atuacao;

cumprire fazer cumprir o disposto no Artigo 7° da Lei
Estadual n® 12.692, de 16 de maio de 1997, ou outros
dispositivos legais que venham a substituir o presente;

cumprir e fazer cumprir os dispositivos legais, estatutarios e
regulamentares, bem como as decisbes da Assembléia
Geral e suas proprias deliberacoes;

recomendar ou determinar a realizacao de auditorias;

requisitar a Diretoria Executiva, os documentos e
informacdes necessarios ao exercicio de sua competéncia;

convocar a Assembléia Geral, quando julgar conveniente ou
nos casos previstos em lei;

propor os honorarios e gratificagdes da Diretoria Executiva;

recomendar critérios e limites para gastos de publicidade,
divulgacéo e relagdes publicas;
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XIll - dar ciéncia ao Conselheiro que tenha o seu mandato extinto,
por infracdo destas disposicdoes e promover a convocacao
do Suplente;

XIV - examinar normas estatutarias e regulamentares;

XV - resolver os casos omissos € as questdes que lhe forem
apresentadas, respeitada a competéncia da Assembléia
Geral;

XVI - orientar e controlar as atividades da CEASA/CE,
promovendo meios necessarios a realizagdo de seus
objetivos;

XVII - autorizar a Diretoria Executiva a criar filiais.

XVIII - discutir, aprovar e monitorar decisdes envolvendo praticas de
governanga corporativa, relacionamento com parte
interessadas, politica de gestdo de pessoas e codigo de
conduta dos agentes;

XIX - implementar e supervisionar os sistemas de gestao de riscos
e de controle interno estabelecidos para a prevencado e
mitigacdo dos principais riscos a que esta exposta a
empresa publica ou a sociedade de economia mista,
inclusive os riscos relacionados a integridade das
informacdes contabeis e financeiras e os relacionados a
ocorréncia de corrupcéao e fraude”.

SECAO Il
CONSELHO FISCAL

Art. 13 — O Conselho Fiscal, 6rgdo de fiscalizacado financeira, contabil e
patrimonial da CEASA/CE, sera constituido de 03 (trés) membros efetivos, com
igual numero de suplentes, escolhidos entre cidadaos de reputacéo ilibada e de
notério conhecimento, residentes no Pais, com formacdo académica
compativel com o exercicio da fungdo e que tenham exercido, por prazo
minimo de 03 (irés) anos, cargo de direcdo ou assessoramento na
administragdo publica ou cargo de conselheiro fiscal ou administrador de
empresa, 0s quais serao eleitos pela Assembleia Geral para gestao com prazo
de 02 (dois) anos, admitidas 02(duas) reconduc¢des consecutivas.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - O Conselho Fiscal terd funcionamento
permanente, devendo reunir-se uma vez por més independente de
convocagao.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os membros do Conselho Fiscal perceberdo
remuneracao fixada pela Assembléia Geral.

Art. 14 - AO CONSELHO FISCAL COMPETE:

| - examinar e emitir pareceres sobre balancetes e balancgos
financeiros e patrimoniais, demonstrativos de lucros e
perdas, bem como prestacdo anual das contas da
CEASA/CE;

| - acompanhar a execugdo financeira e orcamentaria da
CEASA/CE, podendo examinar livros ou quaisquer
documentos, bem como requisitar informacoes;

. - pronunciar-se sobre assuntos que Ihe forem submetidos pela
Diretoria Executiva ou pelo Conselho de Administracao da
CEASA/CE;

IV - executar outras atividades pertinentes ao controle de contas
da CEASA/CE, sem prejuizo das competéncias previstas na
Lei 6.404/1976.

PARAGRAFO UNICO - Das pericias, exames e andlises que realizar, o
Conselho Fiscal emitira, obrigatoriamente, pareceres ou laudos de inspecao,
encaminhando—os a deliberacdo do Conselho de Administracao;

SECAO IV
DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 15 -A Diretoria Executiva da Sociedade sera composta de 04 (quatro)
membros a saber: Diretor Presidente, Diretor Administrativo/Financeiro, Diretor
Técnico e Operacional e Diretor Comercial.

Art. 16 - A escolha dos membros da diretoria executiva, far-se-a entre cidadaos
de reputacao ilibada e de notério conhecimento, cuja investidura no cargo se
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dara através de termo lavrado no Livro de Posse da Diretoria, subscrito por
todos os membros do Conselho de Administragao.

Art. 17 — O prazo de gestao dos membros da Diretoria Executiva sera unificado
e de 02 (dois) anos, permitida até 03 (trés) recondugdes consecutivas.

Art. 18 - O Diretor Presidente indicara dentre os demais Diretores o seu
substituto nas faltas e/ou impedimentos.

Art. 19 - Os membros da Diretoria Executiva fardo declaracao de bens, no ato
da posse e ao término do exercicio do cargo, sendo obrigatéria a
sua renovacao anual.

Art. 20 — Compete a Diretoria Executiva, além dos atos de gestao e dos

relativos ao funcionamento da CEASA-CE:

Vi

Vil

cumprir e fazer cumprir a legislagdo em vigor aplicavel, bem
como as deliberacées da Assembléia Geral e do Conselho
de Administracéao;

superintender as atividades técnicas, agro-industriais e
operacionais;

submeter a apreciacdo do Conselho de Administracdo
matérias de carater financeiro e administrativo que
requeiram decisdes por parte do mesmo;

articular-se com os demais Orgdos e Entidades da
Administracdo Federal, Estadual e Municipal, objetivando
maior integragao de atividades;

encaminhar ao Conselho de Administracdo propostas de
aumento de capital;

prestar contas de suas atividades, através de apresentacao
de relatérios ao Conselho de Administracao;

elaborar, até 3l de janeiro de cada ano, a prestacdo de
contas, o Balanco Geral e o Relatério da CEASA/CE
referentes ao exercicio anterior, submetendo-os a
apreciacdo do Conselho Fiscal e do Conselho de
Administracao;
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VIII - propor a Assembléia Geral a distribuicdo e aplicacao de
lucros apurados;

IX - exercer outras atribuicbes que lhe forem cometidas pelo
Conselho de Administracao ou pela Assembléia Geral;

X - propor alteragbes do presente estatuto;

Xl - apresentar, até a ultima reunido ordinaria do Conselho de
Administracdo ou equivalente do ano anterior, plano de
negdécios para o exercicio anual seguinte e estratégia de longo
prazo atualizada com andlise de riscos e oportunidades para,
no minimo,os préximos 05 (cinco) anos;

XIl — exercer outras atividades correlatas.

Art. 21 - A Diretoria Executiva reunir-se-a, mensalmente, por convocacao do
Diretor Presidente ou da maioria de seus Membros e as
deliberacbes tomadas constardo do Livro de Atas de reunides da
Diretoria Executiva.

PARAGRAFO PRIMEIRO -. Nas deliberagdes colegiadas da Diretoria
Executiva, havendo empate, o Diretor Presidente, além do seu voto
comum, terd também o voto de qualidade, neste Ultimo caso com a
finalidade de desempate.

PARAGRAFO SEGUNDO - Poderdo participar das reunides, quando
convocados pelo Diretor Presidente, para prestarem o0s
esclarecimentos que se fizerem necessarios, assessores, técnicos e
ocupantes de cargos ou fun¢des de chefia da CEASA/CE.

Art. 22 - S3ao atribuicoes do Diretor Presidente:
I - coordenar e controlar a administracao geral da CEASA/CE;
| - convocar a Assembleia Geral;

. - representar a CEASA/CE ativa e passivamente, em juizo ou

fora dele;
IV - convocar e presidir as reunides da Diretoria;
V - admitir, demitir, promover, transferir, punir e designar para

funcbes especificas, com ou sem prazo determinado,

10
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funcionarios do seu quadro de pessoal, respeitada a
legislagdo em vigor;

VI - submeter anualmente, ao Conselho de Administracédo, para
sua apreciacao, relatérios sobre as atividades da
CEASA/CE, acompanhados do balanco geral e respectivo
parecer do Conselho Fiscal;

VII - promover a elaboracdo do Regimento Interno e do Plano de
Cargos e Salérios, para aprovacdao do Conselho de
Administracao;

VIIl - delegar aos Diretores quaisquer de suas competéncias,
quando julgar necessario;

IX - prover cargos em comissdo, quando necessario as
atividades da empresa,;

X - constituir Comissdes de Licitacao;

Xl - autorizar a abertura de inquéritos ou sindicancias na
CEASA/CE;

Xl - movimentar os recursos da CEASA/CE e assinar

documentos relativos as respectivas contas, conjuntamente
com um dos Diretores;

Xl - baixar Instrucbes de Servigos, Portarias, Circulares ou
quaisquer atos que se fizerem necessarios ao cumprimento
de sua competéncia legal regulamentar;

XIV - aprovar os planos e propostas de acbes dos demais
Diretores em suas respectivas areas de atuacdo, sendo
ainda de sua competéncia, a faculdade de, a qualquer
tempo, promover a alteracdo, o cancelamento e/ou o
redirecionamento das normas, sempre que assim o exijam
os interesses da Empresa.

Art. 23 - Compete ao Diretor Administrativo Financeiro:

| - orientar e dirigir a administracao financeira e a organizacao
contabil da Sociedade;

11
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| - elaborar as propostas anuais do orcamento-programa, da
programacao financeira e do orgamento plurianual,
acompanhando e controlando a sua execugao;

. - manter atualizados os registros contabeis da Sociedade e
instruir os processos de pagamento de despesas;

IV - coordenar a elaboracdo dos balancetes mensais e a gestao
econOmico-financeira e patrimonial;

V - organizar o relatério financeiro do exercicio e elaborar o
balanco anual;

VI - acompanhar e controlar o recebimento da receita
proveniente de suprimentos de numerario, de depositos,
caugdes, fiancas, operacdo de crédito e outras, e efetuar
pagamentos;

VIl - orientar e supervisionar o servico de cobranca;

VIl — estudar e propor, sempre que se fizer necessario, 0 aumento
das taxas de permissao e autorizacdo remunerada de uso,
bem como de quaisquer outros instrumentos ou ajustes que
sejam controlados, fiscalizados ou dirigidos por sua diretoria;

IX — orientar, controlar, mediante expedicao de normas e fiscalizacdo
especifica, as atividades de administracdo de pessoal, de
material, transportes internos, manutencdo  geral,
documentagdo, comunicacbes e divulgacdo interna ou
arquivo, patriménio e de servicos gerais, bem como
supervisionar as tarefas executivas das geréncias;

X — proceder a racionalizacdo permanente dos servigos, analisando
0s procedimentos administrativos e expedindo normas que
visem a melhor produtividade do pessoal, materiais
instalac6es e equipamentos;

Xl — orientar e supervisionar a elaboracdo do sistema de
classificacdo de cargos, o quadro de pessoal da CEASA-CE
e as tabelas de salarios de pessoal da Sociedade,
submetendo-os a apreciacao da Diretoria Executiva;

12
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Xl — apoiar administrativamente as unidades do interior, na
execucao das obras e servicos sob seu encargo;

XIll — baixar circulares, ordens de servigcos, portarias, resolucdes
inerentes a sua competéncia, em conjunto com o Diretor
Presidente;

XIV - apresentar a Diretoria Executiva, ao final de cada exercicio,
relatério das atividades operacionais, bem como do plano de
trabalho e da realizagdo para o exercicio subsequente;

XV — exercer outras atribuicdes previstas neste Estatuto ou que lhe
forem determinadas ou delegadas pela Assembleia Geral e
pelo Conselho de Administragéao.

E competente o Diretor Técnico e Operacional para:

I - fazer cumprir o Regulamento de Mercado da CEASA/CE,
bem como todas as demais normas e regulamentos
operacionais de comercializacao, na area da CEASA/CE;

Il - desenvolver e aprimorar os instrumentos necessarios a
orientacdo da comercializacdo, servicos de informacéao de
mercado, estatisticas, estudos de classificacdo e
padronizacdo de produtos, obedecendo as competéncias
dispostas neste Estatuto;

. - responsabilizar-se pela racionalidade e eficiéncia da
comercializacao, na area de atuacdo da CEASA/CE;

IV - promover e apresentar a Diretoria Executiva, estudos
técnico-econébmicos de amparo e incentivo ao produtor,
comerciante e de protecao ao consumidor;

V - promover o estudo e regulamentac¢do do funcionamento dos
mercados, frigorificos, entrepostos e demais instalacdes
comerciais da Sociedade;

VI - orientar e supervisionar o servico de cadastro de usuarios;

VII - propor a Diretoria Executiva as normas ou formas de
exploragdo dos servicos de restaurantes, supermercados,
lanchonetes, postos de combustivel, bares, lojas,

13
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beneficiamento e embalagens na area da CEASA/CE, bem
como acompanhar e fiscalizar o cumprimento do que for
decidido pela Diretoria;

VIIl - estudar e propor a ampliacdo das instalacées operacionais
da area da CEASA/CE, quando efetivamente esgotada sua
capacidade de comercializagao;

IX - estudar e propor, sempre que se fizer necessario, 0 aumento
das taxas de permissao e autorizacao remunerada de uso,
bem como de quaisquer outros instrumentos ou ajustes que
sejam controlados, fiscalizados ou dirigidos por sua diretoria;

X — apresentar a Diretoria Executiva, ao final de cada exercicio,
relatério das atividades operacionais, bem como do plano de
trabalho e da realizagdo para o exercicio subsequente;

Xl - baixar ordem de servigo, circular ou outros atos sobre
assuntos de sua competéncia.

Compete ao Diretor Comercial:

| - supervisionar, coordenar e controlar as agbes
interinstitucionais do interesse da CEASA/CE, nos ambitos
federal, estadual e municipal;

Il - supervisionar, coordenar e controlar 0s meios de
comunicagdo da CEASA/CE, mantendo-os atualizados e
eficientes no relacionamento desta Central com seus
multiplos clientes;

. - desenvolver trabalhos de marketing que envolvam a
Empresa e sua clientela, propondo planos e medidas que
permitam transmitir sua real imagem e de seus usuarios;

IV - participar das reunidbes com as associagdes dos usuarios e
dos empregados da CEASA/CE;

\" - instituir o Plano Operacional de Comunicacao e Marketing da
empresa, com o fito de definir a estratégia comercial visando
o aumento do consumo no mercado, com a realizacao de
campanhas dirigidas ao publico em geral, supermercados e
antigos e novos permissionarios;

14
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VI - avaliar e desenvolver pessoas com foco nos resultados,
participando dos processos de avaliagdo e desempenho dos
empregados;

VIl - interagir com os fornecedores e permissionarios, de modo a
desenvolver estratégias voltadas a melhoria na qualidade
dos produtos e a satisfacao dos clientes;

VIII - definir e supervisionar a elaboracao de pesquisas e estudos na
area de comunicacao e marketing, envolvendo preferéncias
dos clientes, acdo da concorréncia, oportunidades de
mercado, tudo com o objetivo de atingir as metas esperadas
ao incremento da comercializagao;

IX - planejar e supervisionar a execucao de campanhas publicitarias,
em conjunto com agéncias de publicidade, demais érgaos do
Governo e outros, visando a projecao desejada para os
produtos comercializados e/ou imagem da empresa;

X — planejar e supervisionar a imagem da empresa com a marca, o
que se convencionou chamar de “Branding”, em trabalhos
que envolvam comunicacgao visual, tais como sites, placas,
vitrine, outdoors e toldos em fachadas da empresa;

Xl — manter relagdes com o publico externo, criando mecanismo de
integracdo com entidades governamentais e organizacdes
nao governamentais;

Xl — desenvolver e aprimorar os instrumentos necesséarios a
orientacdo da comercializacdo, servicos de informacéao de
mercado, estatisticas, estudos de classificacdo e
padronizacao dos produtos;

Xl - em conjunto com as demais Diretorias, promover o
ordenamento e a comercializagcdo dos espacos do mercado
(box’s, modulos e galpbes) via licitacdo e/ou outros
instrumentos congéneres;

XIV — em conjunto com as demais Diretorias, fazer cumprir o
regulamento de mercado da CEASA/CE, bem como todas as
demais normas e regulamentos operacionais do entreposto
de Maracanau e de suas unidades integradas;
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XV — acompanhar a evolucdo diaria dos precos dos
hortifrutigranjeiros nos mercados atacadistas;

XVI — promover o estudo de novas oportunidades de negécios no
ambito da CEASA/CE;

XVII — acompanhar e promover as adequacdes necessarias a
evolucao dos sistemas de comercializagdo dos principais
mercados atacadistas;

XVIIl — estudar e propor a ampliacdo do rol de produtos a serem
comercializados nos entrepostos;

XIX — interagir e colaborar com os demais Diretores, tornando o fluxo
das decisbes da empresa agil e eficaz, atuando nos
assuntos pertinentes a sua darea, em conjunto com a
Diretoria correspondente;

XX — baixar resolugdes ou outros atos sobre assuntos de sua
competéncia;

XXI — apresentar a Diretoria Executiva, ao final de cada exercicio,
relatério das atividades operacionais, bem como do plano de
trabalho e da realizagdo para o exercicio subsequente;

XXII - exercer outras atribuicées previstas neste Estatuto, ou que lhe
forem determinadas ou delegadas pela Assembleia Geral e
pelo Conselho de Administragao.

Art. 26. Fica vedada, a alta administracao, a divulgacao, sem autorizagao do
o6rgao competente desta CEASA/CE, de informacao que possa causar impacto
nas suas relacées com o mercado ou com consumidores e fornecedores.

CAPITULO V

DA AREA CONTRALODORIA - REPONSAVEL PELA VERIFICACAO DE
CUMPRIMENTO DE OBRIGAGOES E DE GESTAO DE RISCOS.

Art. 27. A area de controladoria sera responsavel pela verificacdo de
cumprimento de obrigacdes e de gestdo de riscos no ambito da CEASA-CE, a
fim de garantir a promocéao da transparéncia e integridade corporativa.
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Paragrafo anico. A area de Controladoria sera vinculada ao diretor presidente e
liderada pelo diretor Administrativo, com independéncia.

Art. 28. Séo atribuicées da area de Controladoria:

| - encarregar-se da educacdo corporativa (comunicacao e treinamento) com o
fim de divulgar e esclarecer o Cédigo de Etica e Conduta, proferindo,
essencialmente, orientacdes a respeito da prevencao de conflito de interesses
e da vedacéao de atos de corrupcao e fraude;

Il - monitorar as ndo conformidades ao Cédigo de Etica e Conduta, utilizando
quando necessario de canais e procedimentos de colaboracao anénima;

lll - atuar na solucao de problemas relacionados as situagdes que afrontem as
diretrizes propostas no Cdédigo de Etica e Conduta;

IV - criar mecanismos de prevencao de novas ocorréncias;

V - monitorar as ac¢des disciplinares e corretivas em casos de violacao as
regras do Cddigo de Etica e Conduta.

Art. 29. A area de Controladoria devera se reportar diretamente ao Conselho
de Administracdo ou equivalente, em situagdes em que se suspeite do
envolvimento do diretor-presidente em irregularidades ou quando este se furtar
a obrigagcdo de adotar medidas necessarias em relacdo a situagdo a ele
relatada, conforme disposto no Decreto Estadual do Ceara n® 32.112, de
23/12/2016.

CAPITULO VI
DESTINACAO DO LUCRO

Art. 30 - Do resultado do exercicio devem ser deduzidos, antes de qualquer
participacdo, os prejuizos acumulados e a provisdo para o Imposto
de Renda. O lucro liquido tera a seguinte destinacao:

| - 5% (cinco por cento) para a formacao do Fundo de Reserva
Legal, até este atingir 20% (vinte por cento) do Capital
Social;

I - pagamento de dividendo minimo obrigatorio de 25% (vinte e
cinco por cento) do lucro liquido do exercicio;

. - orestante, aquela destinacdo que a Assembléia determinar.
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_ CAPITULO VII ,
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

As competéncias de cada unidade constante do Organograma da
empresa, independentemente da hierarquia, serdo descritas no
Regimento Interno.

O exercicio financeiro comecara em primeiro de janeiro e terminara
em 31 de dezembro de cada ano.

O regime juridico do pessoal da CEASA/CE é o da Consolidacao
das Leis do Trabalho.

A Companhia, por intermédio de sua consultoria juridica ou mediante
advogado especialmente contratado, devera assegurar aos
integrantes e ex-integrantes da Diretoria Executiva e dos Conselhos
de Administracdo e Fiscal a defesa em processos judiciais e
administrativos contra eles instaurados, pela pratica de atos no
exercicio do cargo ou fungdo, nos casos em que nao houver
incompatibilidade com os interesses da Companhia.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Companhia mantera contrato de seguro

permanente em favor dos integrantes indicados no caput, para
resguarda-los das responsabilidades por atos decorrentes do
exercicio do cargo ou fungéo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Fica assegurado aos beneficiarios previstos no

caput deste artigo o conhecimento de informacdes e documentos
constantes de registros ou de banco de dados da Companhia,
indispensaveis a defesa administrativa ou judicial, em acdes
propostas por terceiros, de atos praticados durantes seu prazo de
gestao, atuacao ou mandato.

Art. 35 - Este ESTATUTO entrara em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Clovis Lima Ferreira
Secretario
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